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LINJAUS BBS — BIOACTIVE BONE SUBSTITUTES OYJ:N OSAKEOMISTUKSESTA

KHALL § 76 Reisjarven kunta on hankkinut BBS - Bioactive Bone Substitutes:n (y-tunnus

17.4.2020 08664514) osakkeita yhteensa 2.043.932,84 eurolla vuosina 2005-2017. Sijoitukset
on tehty eri aikoina eri hankintahinnoilla. Keskiarvona laskettuna osakkeiden han-
kintahinta on 2,91 euroa/osake. Yhtién vuoden 2019 toimintakertomuksen mu-
kaan BBS:lla on 1097 rekisterditya osakkeenomistajaa 31.12.2019 paivatyn osake-
rekisterin mukaan. Kaikki osakkeet ovat samaa sarjaa ja tilinpdaatoshetkella rekiste-
roityja osakkeita oli yhteensa 5 204 820. Reisjarven kunta oli toiseksi suurin osak-
keenomistaja 702 182 osakkeella.

BBS - Bioactive Bone Substitutes Oyj on vuonna 1991 perustettu suomalainen or-
tobiologian yhtio, joka on kehittanyt uuden tuotteen vaikeiden luumurtumien ja
luutumisongelmien hoitoon. Pitkdn tuotekehitystyon tuloksena tuotteen testauk-
set ja kliiniset kokeet ovat tuottaneet lupaavia tuloksia. Helmikuussa 2020 yhtion
kliinisten kokeiden tulosten julkistamisen seurauksena yhtion osakkeen kurssi
nousi voimakkaasti, olleen enimmillaan yli 14 euroa. Kurssinousu tasaantui sittem-
min noin 6 euron tuntumaan. Yhtion 7.4.2020 julkaistun porssitiedotteen mukaan
yhtion patenttihakemuksen tuotevaatimukset on hyvaksytty USA:ssa ja tuotteen
valmistusta koskeva patenttihakemus on vield meneilladn. Hyvat tuotekehitystu-
lokset ja saadut ce-merkinnat ovat vahvistaneet osakkeen arvoa, joka on ollut vii-
mepaivina noin 9 euron tuntumassa.

Kunnan varainhoidon ja sijoitustoiminnan periaatteisiin (VALT 27.2.2019 § 16) on

arvopaperisalkun osalta kirjattu, etta

- Arvopaperisalkun varoja voidaan kayttaa kunnan ottolainojen maksamiseen, mi-
kali lainojen korkotaso ylittaa arvopaperisalkun sijoituksista saatavan tuottota-
son.

- Arvopaperisalkun varoja voidaan kayttaa purkamalla sijoituksia tai sijoittamalla
uudelleen talousarviossa hyvaksyttyihin tai erillisellda valtuuston paatoksella
madriteltyihin kohteisiin.

- Arvopaperisalkun varojen kayton tulee kohdentua ensisijaisesti kunnan elinvoi-
man ja palvelujen tuottamiseen tai tuottavuuden parantamiseen tahtaaviin kun-
talaisia palvelevien investointien rahoittamiseen.

Periaatekirjauksissa ei oteta kantaa osakekurssien voimakkaisiin muutoksiin.

Kunta ei ole omien osakehankintojensa jalkeen kdynyt kauppaa yhtion osakkeilla.
BBS - Bioactive Bone Substitutes:n yhtion ja osakekurssin kehitys on edennyt sellai-
seen vaiheeseen, ettd kunnan tulee linjata toimintaperiaatteet mahdollisen kurssi-
nousun varalta. Periaatteissa tulee ottaa kantaa muun muassa siihen, reagoi-
daanko kurssimuutoksiin, millaisiin kurssimuutoksiin reagoidaan ja millaisella osa-
kemaaralla. Kantaa tulee ottaa myds mahdollisiin osakeanteihin ja merkintaoi-
keuksien kauppaan. Samalla kirjattavaksi tulee kunnan omistuksen tahto- ja tavoi-
tetila.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2020

poytakirjanpitaja
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LINJAUS BBS — BIOACTIVE BONE SUBSTITUTES OYJ:N OSAKEOMISTUKSESTA

Asiaa kasiteltiin valtuuston iltakoulussa 15.4.2020 kunnan talouden tasapainotta-
mistoimien yhteydessa.
Liite 1 Osakkeiden myyntiehdot (salainen)

Valmistelija: Kunnanjohtaja 044 3008 505

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd valtuusto paattaa BBS-Bioactive

Bone Substitutes Oyj:n osakkeiden omistuksesta seuraavaa:

1. kunnan omistusosuutta yhtidssa ei kasvateta nykyisesta

2. kunta voi myyda osakeannissa merkintdoikeutensa

3. kunta voi myyda osakkeitaan harkitusti, mikali osakekurssin markkina-arvo ylit-
taa osakkeiden hankinta-arvon

4. osakemyynnista saatujen tuottojen tulee kohdentua ensisijaisesti kunnan elin-
voiman, palvelujen ja tuottavuuden parantamiseen tahtaaviin kuntalaisia pal-
velevien investointien rahoittamiseen tai talousarviossa hyvaksyttyihin tai eril-
liselld valtuuston paatoksella madariteltyihin kohteisiin

5. valtuuttaa kunnanjohtajan myymaan osakkeita tai merkintdoikeuksia liitteen
mukaisten ehtojen tayttyessa.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Katri Parkkila ja Kaarlo Paavola poistuivat kokouksesta tdman asian kasittelyn ai-
kana klo 16.25.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2020

poytakirjanpitaja



RE|SJARVEN KUNTA Kokouspdivdmaara Sivu Asianro
Kunnanhallitus 17.4.2020 129 2

PELASTUSTOIMEN ALUEIDEN MUUTTAMINEN VASTAAMAAN ALUEJAKOA

KHALL § 77 Sisdasianministerio on 25.2.2020 ldhettdnyt selvityspyynnon koskien pelastustoi-

17.4.2020 men alueiden muuttamista vastaamaan maakuntajakoa. Lausunto pyydetdan toi-
mittamaan sisdasiainministerion kirjaamoon, kirjaamo@intermin.fi, 17.4.2020
mennessa.

Valtioneuvosto teki padatoksen maakunnista 29.8.2019, jossa Heindveden kunta
siirtyy Etela-Savon maakunnasta Pohjois-Karjalan maakuntaan, Joroisten kunta
siirtyy Etela-Savon maakunnasta Pohjois-Savon maakuntaan, litin kunta siirtyy Ky-
menlaakson maakunnasta Paijat-Hameen maakuntaan, Kuhmoisten kunta siirtyy
Keski-Suomen maakunnasta Pirkanmaan maakuntaan ja Isonkyrdn kunta siirtyy
Pohjanmaan maakunnasta Etelda-Pohjanmaan maakuntaan 1.1.2021 lukien. Tata
ennen valtioneuvosto oli tehnyt paatoksen, jossa Vaalan kunta siirtyi Kainuun
maakunnasta Pohjois-Pohjanmaan maakuntaan 1.1.2016 lukien.

Pelastustoimen alueita muodostettaessa yhtena valmisteluperiaatteena oli se,
etta pelastustoimen alueet eivat muodostuisi kahden tai useamman maakunnan
kunnista. Sen sijaan maakunnan sisalla saattoi olla useampi pelastustoimen alue
kuten esim. Uudellamaalla ja Pohjois-Pohjanmaalla.

Pelastuslain (29.4.2011/379) 24 §:n mukaan valtioneuvosto paattda maan jakami-
sesta pelastustoimen alueisiin ja vahvistetun aluejaon muuttamisesta. Paatoksen
aluejaon muuttamisesta valtioneuvosto tekee omasta tai pelastustoimen alueen
kuntien kuntalain (410/2015) 57 §:n 1 momentin mukaisella enemmist6lla teke-
masta aloitteesta. Aluejaon muuttamisen yhteydessa valtioneuvosto asettaa maa-
rdajan ylla tarkoitettujen voimassa olevien sopimusten muuttamiselle. Aluejakoa
ja sen muuttamista koskevaa paatosta tehtdessa on kuultava kuntia, joita aluejako
tai sen muutos koskee.

Jos kunnat eivat aluejaon muutoksen yhteydessa sovi pelastustoimen yhteistoi-
minnan jarjestamisesta valtioneuvoston asettamassa maardajassa, valtioneuvosto
paattaa kustannusten jaosta, hallintomallista, virkojen ja tehtdvien jarjestamisen
perusteista ja muista yhteistoiminnan jarjestamiseksi valttamat tomista asioista,
joista kunnat eivat ole sopineet. Valtioneuvoston paatds on voimassa, kunnes asi-
anomaisilla kunnilla on sopimus pelastustoimen jarjestamisesta.

Pelastuslain 24 §:n perusteella siséministerio ryhtyy valmistelemaan pelastustoi-

men aluejaon muutosta seuraavasti:

1. Heindveden kunta siirretdadn Eteld-Savon pelastuslaitoksesta Pohjois-Karjalan
pelastuslaitokseen.

2. Joroisten kunta siirretdan Eteld-Savon pelastuslaitoksesta Pohjois-Savon pe-
lastuslaitokseen.

3. litin kunta siirretdan Kymenlaakson pelastuslaitoksesta Paijat-Hameen pe-las-
tuslaitokseen.

4. Kuhmoisten kunta siirretdadn Keski-Suomen pelastuslaitoksesta Pirkan-maan
pelastuslaitokseen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2020

poytakirjanpitaja
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5. lIsonkyrdn kunta siirretddan Pohjanmaan pelastuslaitoksesta Eteld-Pohjanmaan

pelastuslaitokseen.
6. Vaalan kunta siirretdaan Kainuun pelastuslaitoksesta Oulu-Koillismaan pe-las-

tuslaitokseen.

Pelastuslain 24 §:n perusteella aluejakoa ja sen muuttamista koskevaa paatosta
tehtdessa on kuultava kuntia, joita aluejako tai sen muutos koskee. Sisdministerio
pyytaa selvityspyynnon jakelussa mainituilta kunnilta lausuntoa, joita kohdissa 1 -
6 mainitut pelastustoimen aluejaon muutokset koskevat.

Valmistelija: kunnanjohtaja 044 3008 505

Kja Ehdotus: Reisjarven kunnalla ei ole huomautettavaa pelastustoimen aluejaon
muutoksiin.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2020

poytakirjanpitaja
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HALLINTOSIHTEERIN VIRAN TAYTTAMINEN

KHALL § 78 Reisjarven kunnan hallintosihteerin virka tuli avoimeksi 31.8.2019 (khall 19.8.2019

17.4.2020 § 137). Kunnanhallitus paatti 19.8.2019 § 138 tayttaa viran valiaikaisena ajalle
1.9.2019-30.6.2020 ja kdynnistaa hallintosihteerin hakuprosessin kevaan 2020 ai-
kana.

Hallintosihteerilla on keskeinen rooli kunnan keskushallinnossa. Tehtaviin kuuluu
kunnanhallituksessa ja valtuustossa kasiteltavien asioiden valmistelu ja taytan-
toonpanosta huolehtiminen, kokouksissa poytakirjanpitdjana ja sihteerina toimimi-
nen seka muita yleishallinnon tehtdvia. Hallintosihteerilla on my6s keskeinen rooli
toimialojen hallintoasioiden ohjauksessa, tiedonohjaussuunnitelman laatimisessa
ja asianhallintaohjelmiston kayttoonotossa. Tehtdvan hallinta edellyttda kunnallis-
hallinnon ja lainsdddannon tuntemus, palvelualttiutta, ilmaisutaitoa seka tehtavan
vaatimaa tietoteknistad osaamista. Hallintosihteerin tehtavasisalto ja vaativuus
edellyttavat viran tdyttamista toistaiseksi voimassaolevana, joten tayttolupa on
edelleen tarpeellinen.

Kunnanhallituksen paatokselld 13.12.2017 § 222 avautuviin virkoihin ja toimiin
tayttéluvan myontaa kunnanhallitus. Viranhaltijalain (304/2003) § 4 mukaan virka-
suhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelyd. Kunnan hallintosdannon
mukaan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva opistotasoinen tutkinto tai
muuta virkaan soveltuva koulutus.

Valmistelija: Kunnanjohtaja 044 3008 505
Kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttdluvan hallintosihteerin toistaiseksi
voimassa olevaan virkaan 1.7.2020 alkaen seka valtuuttaa kunnanjohtajan kaynnis-

tdmaan hallintosihteerin hakumenettelyn.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2020

poytakirjanpitaja
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HARKINNANVARAISET PALKATTOMAT VIRKA- JA TYOVAPAAT VUONNA 2020

KHALL § 79 Reisjarven kunnan vuoden 2020 talousarvioon (kvalt 11.12.2019 § 76) on kirjattu

17.4.2020 yhdeksi talouden tasapainottamistoimeksi harkinnanvaraiset palkattomat virka-
tyovapaat (ns. ostovapaat). Vastaavat vapaat ovat olleet kdytdssa myds vuosina
2018 ja 2019.

Taloudellisten henkildstémenojen kasvua hillitsevien tavoitteiden lisaksi harkin-
nanvaraisilla palkattomilla virka- ja tyovapailla tuetaan henkil6ston jaksamista ja
joustavuutta erilaisissa elamantilanteissa. Lisaksi meneilldan olevien koronaviruk-
sesta johtuvien poikkeusolojen seurauksena tydnvoimatarve voi ajoittain vahen-
tya. Palkattomien vapaiden myéntaminen ei kuitenkaan saa vaarantaa kunnan
palvelutuotantoa. Esimiehet vastaavat siita, etta kuntalaisten palvelut turvataan
henkiloston palkattomien vapaiden aikana.

Vuodelle 2020 esitetaan henkilostélle mahdollisuutta anoa vapaaehtoisia palkat-
tomia vapaita yhteensa 10 pdivan ajalle. Viranhaltija tai tyontekija voi pitda naita
palkattomia vapaita liitteessa kuvatulla tavalla virka- ja tydehtosopimuksista poi-
keten. Viitta palkatonta pdivaa kohden palkkioksi myonnetaan yksi ylimaardinen
palkallinen paiva. Osa-aikaisen henkildston osalta paivien lukumaara suhteutetaan
palvelussuhteen osa-aikaisuuteen. Palkattomia pdivia voi olla enintdan 10 paivaa
ja palkallisia palkkiopdivia enintdan 2 tyontekijaa ja viranhaltijaa kohden.

Yhteistoimintaelin esittaa 17.4.2020 vuoden 2020 vapaaehtoisten harkinnanva-
raisten palkattomien vapaiden myéntamisen perusteet ja ehdot. Tarkemmat oh-
jeet ja ehdot liitteena olevassa sopimuksessa.

Hallintosdaannon 67 § ja 68 § 3-kohdan mukaan kunnanhallitus tai lautakunta paat-
taa alaisensa henkiloston virka - ja tydvapaan mydntamisesta, kun harkittavaksi

tulee virka- tai tydvapaan ajalta maksettavan palkan maara.

Liite 2: Sopimus harkinnanvaraisista palkattomista virka- ja tyovapaista vuonna
2020.

Valmistelija: Kunnanjohtaja 040 3008 200
Kja Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa hyvaksya koko kunnan henkil6stda koskevat va-
paaehtoisten harkinnanvaraisten palkattomien virka- ja tydvapaiden periaatteet

liitteen mukaisina vuodelle 2020.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2020

poytakirjanpitaja
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YHTEISTOIMINTAMENETTELYN PAATTYMINEN VARHAISKASVATUKSESSA

KHALL § 80 Kunnanhallitus paatti 3.2.2020 § 26 aloittaa paivakotiverkoston uudistumisen seu-

17.4.2020 rauksena kunnan varhaiskasvatuksen henkildstdn ja tydantajan valisen yhteistoi-
mintamenettelyn helmikuussa 2020. Menettelyn taustalla oli uuden paivdkodin
valmistuminen ja kdyttéonotto elokuussa 2020. Padivahoidon yhteen paivakotiin
keskittymisen johdosta varhaiskasvatuksessa kaytiin suunnitelmallinen henkil6s-
ton koulutusvaatimustarkastelu.

Varhaiskasvatuksen henkil6ston kanssa on kdyty Yhteistoiminnasta kunnissa an-
netun lain (449/2007) mukainen tyénantajan ja henkilostén vdlinen yhteistoimin-
tamenettely. Yt-menettelyn seurauksena vakituinen henkilost6 kyetdan sijoitta-
maan uusiin tehtaviin eikd irtisanomisia tullut. Kunnanhallitus on 30.3.2020 § 63
perustanut uudet varhaiskasvatuksen toimet ja myontanyt niille tayttoluvat. Val-
tuusto on 31.3.2020 § 30 perustanut varhaiskasvatukseen uudet virat. Kasvatus-
ja koulutuslautakunta aloittaa uusien toimen- ja viranhaltijoiden rekrytoinnin huh-
tikuussa.

Yhteistoimintaelin totesi 17.4.2020 tyonantajan ja henkiloston valinen yhteistoi-
mintamenettely varhaiskasvatuksen henkiléston osalta paattyneeksi.

Valmistelija: kunnanjohtaja 044 3008 505
Kja Ehdotus: Reisjarven kunnan yhteistoimintaelin esittaa kunnanhallitukselle, etta se
katsoo varhaiskasvatuksen henkilostoa koskeneen yhteistoimintamenettelyn

paattyneeksi henkilostdon elokuussa 2020 uuteen paivakotiin siirtymisen osalta.

Paatoés: Hyvksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta
poytakirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa

Virallisesti Reisjarvella / 2020

poytakirjanpitaja
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ilmoitetettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen
tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Oikaisuvaatimuskirjelmaan/valituskirjelm&an on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jaljenndksena
seka todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan
alkamisen ajankohdasta.

Oikaisuvaatimuskirjelmaan/valituskirjelméan on liitettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja vetoaa
vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava valtakirja
sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ss&/HLL 21 §:ss& saadetaan.

Oikaisuvaatimusasiakirjat/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistaan
oikaisuvaatimus-/valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimus-
/valitusajan viimeinen paiva on pyhapdiva, itsendisyyspaiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipdivana. Asiakirjat toimitetaan
viranomaisen asiaointiosoitteeseen lahettajan omalla vastuulla. Téma voidaan tehda myds postitse, séhkdisesti tai
lahetin valityksella. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa, etté ne ehtivat perille ennen oikaisuvaatimus-
/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa my®ds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava *): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Lisatietoja

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 260 euroa (Tuomioistuin-
maksulaki 1455/2015). Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatésta muutoksenhakijan eduksi,
oikeudenkaytnimaksua ei peritd. Maksua ei mydskaan perita eraissa asiaryhmissa eika myodskaan mikali
asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillapainijana ja maksu

on valituskirjelméakohtainen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetdan poytékirjanotteeseen.

*) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetdén poytakirjaan
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HARKINNANVARAISET PALKATTOMAT VIRKA- JA TYOVAPAAT (OSTOVAPAAT) VUONNA 2020

Harkinnanvaraisten palkattomien vapaiden kaytt6on kannustetaan jarjestelmalld, jossa
viikkon mittaisesta palkattomasta vapaasta palkitaan yhdelld palkallisella vapaapaivalla.
Viiden palkattoman paivan pitdminen valilla maanantai-perjantai lasketaan kokonaisen
viikon sijaan viiden paivan vahennyksena kuukauden palkkaan. N&din ollen eroa ei synny sen
osalta, pitadko vapaapaivia yksittdin vai kerralla.

Kannustinjarjestelman mukaisia harkinnanvaraisia palkattomia vapaita saa kayttda koko
henkilostd kaikissa tyoyksikoissa, joissa se ilman sijaiskustannuksia on mahdollista.
Menettely perustuu vapaaehtoisuuteen ja edellyttda seka tyontekijan ettd esimiehen
suostumusta. Jarjestelysta ei saa aiheutua sijaiskustannuksia.

Ostovapaasopimus on hyvaksytty kunnan yhteistoimintaelimessa 17.4.2020 § 15 lisayksella:
JUKO ry ei hyvdksy sopimusta. JUKO ei suosittele palkattomien virkavapauden ottamista,
koska sijaista ei voi ottaa.

Palkattomien vapaiden hakeminen ja maara

Vuonna 2020 palkattomia harkinnanvaraisia vapaita voi kdyttda enintdan 10 paivaa/hlo.

Kokoaikainen tyontekija voi kayttda palkattomia vapaita yhteensa enintaan 10 paivaa, jolloin
palkallisia palkkiovapaapaivia kertyy korkeintaan kaksi. (5+2 ja 5+2)

Osa-aikainen tyontekija voi kayttaa palkattomia vapaita oman tydaikansa suhteessa. Myos
bonuspaiva lasketaan tydntekijan tydajan mukaisesti. Esimerkiksi 50 %:n tyOaikaa tekeva saa
2,5 palkatonta padivaa kohden 0,5 palkallista paivaa.

Jos tyontekija anoo palkatonta vapaata alle 5 paivaa, palkattomaksi ajaksi luetaan vain
arkipaivat/normaalit tyopaivat, talloin ylimaaraisia palkallisia paivia ei tule.

Oheisella lomakkeella tyontekija ilmoittaa esimiehelleen montako kannustinjarjestelman
mukaista palkatonta paivaa tyontekija haluaa vuoden 2020 aikana kayttdada seka alustava
suunnitelma, milloin paivat tulisivat pidettdvaksi. Lomake tulee palauttaa esimiehelle
viimeistadn kuukausi ennen suunniteltua palkattomien vapaiden ajankohtaa ja loppu-
vuoden osalta viimeistdaan 30.9.2020.

Kannustinjdrjestelman mukaisista palkattomista vapaista myonnetdan palkkioksi ylimaaraisia
palkallisia vapaapaivid siten, ettd viikon mittaista pidettya palkatonta jaksoa kohden saa
yhden ylimaardisen palkallisen vapaapaivan. Kannustinjarjestelman mukaista vapaata voi
pitda enintdan kaksi viikkoa, jolloin palkkiovapaita voi kertyad enintaan kaksi pdivaa. Palkaton
virka- tai tyovapaa voidaan pitdad joko yhtdjaksoisesti tai yksittdisind paivina, kuitenkin niin,
ettd poissaolot eivdt missdan tilanteessa saa aiheuttaa sijaiskustannuksia ja noudattavat
tdman ohjeen mukaisia ehtoja.

Kannustinjarjestelman mukaiset palkattomat virka- ja tyovapaat merkitdan Abilitan
henkilostohallintoon koodilla Ostovapaa palkaton ja palkkiona saadut palkalliset vapaapaivat
Ostovapaa palkallinen. Esimies merkitsee toteutuneet palkattomat vapaat hakemuksen
seurantalomakkeeseen. Huom. kahdelle kalenteriviikolle yli viikonlopun menevat
kannustinmallin mukaiset palkattomat virka- ja tyovapaat haetaan ja myonnetdan kahdessa
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jaksossa niin, etta viikonloppu (ja myds mahdolliset arkipyhat) jaa pois vélista (esim. ke-pe ja
ma-ti).
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Ehdot kannustinjarjestelman mukaisten palkattomien vapaiden my6ntamiseen

10.

11.

palkkakustannuksia tai muita kustannuksia ei saa tulla palkattomien vapaiden aikana
sijaiskustannusten tai esim. lisdvastuupalkkioita edellyttdvan maarayksen vuoksi

tyojarjestelyt on sovittava esimiehen kanssa etukadteen edelld mainitut seikat huomioiden

muutoin ko. palkattomien vapaapdivien antamiseen tulee tyoyksikoissa suhtautua
myonteisesti eli anottuja vapaapaivia ei saa kieltdytyd antamasta, jollei siihen ole erityista
syytd. Tyonantaja ei voi yksipuolisesti peruuttaa tdssa yhteydessa myonnettya palkatonta
vapaata ilman KVTES:n mukaisia perusteita.

em. periaatteet perustuvat vapaaehtoisuuteen ja edellyttavat kunkin henkilon
suostumusta

palkattomien vapaiden hakeminen ei saa johtaa siihen, etta vuosilomia jatetaan saastoon

osa-aikaisen henkildston paivien laskennan soveltaminen voi osa-aikaisuuden
toteutustavasta riippuen olla teknisesti erittdin vaikeaa.

Palvelusuhteen paattyessa pitamatta olevia palkkavapaita ei makseta rahana, vaan
vapaat on pidettava ennen palvelussuhteen paattymista.

tyokyvyttomyystilanteessa (ennen palkkavapaata alkanut sairausloma) sovelletaan
KVTESin vuolomaluvun 11 §:n vuosiloman siirtoa koskevia periaatteita.

palkaton virka-/tyovapaa voidaan pitaa joko kerralla tai yksittaisina paivina niin, ettei
poissaolo aiheuta sijaiskustannuksia.

palkattomien paivien perinndn palkasta voi jakaa useamman kuukauden ajalle, vahintaan
2 pdivan jaksoihin.

palkattomasta virka-/tyovapaan pitamisesta tehdaan sopimus, josta ilmenee vapaan
pituus, palkan kuittaus ja vapaan pitamisajankohdat.

Palkkiona mydnnettavien palkallisten vapaapaivien hakeminen

Palkkiona myonnettdavaan palkalliseen pdivaan syntyy oikeus, kun ohjeiden mukaisesti viikon
palkaton jakso on toteutunut. Mikali henkilolle myonnetdan sairauslomaa samalle ajalle, jolle
henkilé on aikaisemmin hakenut palkatonta vapaata, palkaton vapaa jaa pitamatta ja tulee
hakea uudelleen toiselle ajankohdalle.

Palkallinen palkkiovapaapdiva haetaan esimieheltd Abilitan koodilla Ostovapaa palkallinen.
Esimies merkitsee pidetyt palkkiovapaapadivat lomakkeeseen. Palkkiovapaat tulee pitda
vuoden 2020 aikana.

Esimiehet vastaavat tdmdn ohjeen mukaisten pidettyjen palkattomien ja palkallisten
palkkiopaivien seurannasta.

Reisjarvelld 17.4.2020

Reisjarven kunnanhallitus
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SOPIMUS PALKATTOMAN VAPAAN (OSTOVAPAAN) PITAMISESTA VUONNA 2020

HAKEMUS

Palautetaan esimiehelle viimeistdan kuukautta ennen suunniteltua palkattomien vapaiden ajankohtaa ja
loppuvuoden osalta viimeistaan 30.9.2020.

Hakija

Nimike

Tyoyksikko

Sitoudun pitdamaan palkattomia vapaita seuraavan maaran, mikali se tyoyksikon tydjarjestelyjen
kannalta on mahdollista. Palkattomia paivia 5 + 1 palkallinen, palkattomia paiva 10 + 2 palkallista.

Palkattomien paivien suunnitellut ajankohdat valilld 1.4.2020-31.12.2020

Palkallisten pdivien suunnitellut ajankohdat valilld 1.4.2020-31.12.2020

Palkattomien paivien veloitus ja kuun palkasta.
5 péaivan yhtamittaisen vapaan veloitus palkasta voidaan jakaa 2 eraan.
Alle 5 paivan yhtamittaiset vapaat veloitetaan pitokuukauden palkasta.

Paivays . 2020

Hakijan allekirjoitus

PAATOS
Paivays . 2020
Hyvaksyn (x) Hylkaan (x)

Esimiehen allekirjoitus
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Vapaat merkitédn Abilitaan Ostovapaa palkaton ja Ostovapaa pakallinen.
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