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1. LUKU

YLEISET MAARAYKSET

1 § HALLINTOSAANNON SOVELTAMINEN JA KUNNAN JOHTOSAANNOT

Hallintosdannossa maarataan kunnan paatoksenteko- ja kokousmenettelysta. Hallintosaannon ohella kunnan
toimintaa ohjataan seuraavilla johtosdaannailla, joihin ndhden hallintosdantda sovelletaan toissijaisena:
palkkiosdaanto
merkkipdivasdanto
konserniohje

2 § HALLINTO-ORGANISAATIO

Kunnan hallinto-organisaatio muodostuu seuraavasti:

1. Kunnan luottamushenkil6organisaatio on alla olevan organisaatiokaavion mukainen

” Valtuusto ‘|

H Keskusvaaliltk Tarkastusltk ‘|

”Kunnanhallitus“

“ Koulultk ‘Maaseutultk Tekninen Itk || | Vapaa-aikaltk

- tigjaosto
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2. Kunnan viranhaltijaorganisaatio on alla olevan organisaatiokaavion mukainen

Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja johtaa tulosvastuullisesti kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa ja kunnanvirastoa siten,
etta kunnanvaltuuston asettamat tavoitteet toteutuvat.

Vastuualueen esimies

Johtaa, kehittda ja huolehtii vastuualueen tehtdvien hoidon toteutumisesta seka hoitaa tulosvastuullisesti
vastuualueensa.

Kunnanjohtaja

Hallintotoimen vastuualue Maaseututoimen vastuualue] §Teknisen toimen vastuualue| { Sivistystoimen vastuualue

Maaseutujohtaja Tekninen johtaja Peruskoulujen rehtori
Hallintotoimi Henkilgsto- Maaseutuelinkeinot Tekninen hallinto || Opetustoimen Vapaa-aikatoimen

- hallinto T 1 halinto  F{  hallinto

Muu Joukkoliikenne Lomatoimi Kiinteistot Perusopetus Kirjasto
yleishallinto | - - n

Verotus Velkaneuvonta Likennevaylét ja Lukio Kulttuuri
1 H  yleiset alueet -

Toimikunnat Tydllisyystyot Litketoiminta- Kansalaisopisto Likunta
1 1 laitokset -

Elinkeinotoimi Peruspalvelu- Likunta-alueet Musiikkiopisto Nuoriso
- kuntayhtymé z -

Selénne

Palo-ja Ravintohuolto Muu toisen Raittius

pelastustoimi [ z asteen koulutus
Tigjaosto
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Ne asiat, jotka eivat kuulu millekdan lautakunnalle, kuuluvat kunnanhallitukselle.

Lautakunta voi jakaa vastuualueensa edelleen palveluyksikdihin ja maarata niille vastuuhenkil6t. Palveluyksik-
kéjaon vahvistaa kunnanhallitus.

Lautakunta voi jakaa palveluyksikdn palvelupaikkoihin ja maarata niille vastuuhenkil6t. Kunnanhallitus vah-
vistaessaan vastuualueen palveluyksikkojaon tarkistaa ja vahvistaa samalla viranhaltijan ratkaisuvallan yk-
sikkdjaon mukaiseksi.

Kunnanjohtajan esteellisena tai poissa ollessa taikka viran ollessa avoinna hoitaa kunnanjohtajan tehtavia
kunnanhallituksen maaraama viranhaltija. Kunnanvaltuusto voi kuitenkin, milloin virka on avoinna tai poissa-

olo kestaa kahta kuukautta pitemman ajan, ottaa virkaan valiaikaisen hoitajan.

Kunnanhallitus ratkaisee epaselvissa tapauksissa, mille vastuualueelle jokin toiminta tai asia kuuluu. Lauta-
kunta ratkaisee vastaavan palveluyksikdiden valilla.

YHTEISTOIMINTAMUODOT

3 § KUNNANVIRASTON JOHTORYHMA

Kunnanjohtaja ja vastuualueiden esimiehet muodostavat johtoryhman.
Johtoryhma tyoskentelee kunnan toiminta-ajatuksen ja padmaarien saavuttamiseksi yhteistydssa muun henki-
[6ston kanssa.

Johtoryhma kokoontuu saannéllisesti kunnanjohtajan kutsusta ja hdnen puheenjohdollaan. Tarvittaessa

kunnanjohtaja kutsuu johtoryhman kokoukseen asiantuntijoita. Johtoryhma on kutsuttava koolle myos silloin,
kun vahintdan kaksi jasenta ilmoittamaansa asiaa varten sita vaatii.

4 § VIRASTO-JA VASTUUALUEKOKOUKSET

Kunnanjohtaja kutsuu koolle virastokokouksen, kun tavoitteiden saavuttaminen tai tiedottaminen sita edellyt-
taa.

Vastuualueen esimies kutsuu koolle vastuualuekokouksen, kun tyén yhteinen kehittdaminen tai tiedottaminen
sitd edellyttaa.

Virasto- ja vastuualuekokouksiin voidaan kutsua asiantuntijoita.
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2. LUKU

KOKOUSMENETTELY

5 § LUVUN MAARAYSTEN SOVELTAMINEN

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielimissa seka soveltuvin osin
toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Valtuuston toiminnasta maarataan luvussa 3. KUNNANVALTUUS-
TO.

6 § KOKOUSAIKA JA -PAIKKA

Toimielin pitda kokouksensa paattamanaan aikana paattamassaan paikassa. Kokous pidetdan myos, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen sen pitamisesta.

7 § KOKOUKSEN KOOLLEKUTSUMINEN

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat (asialista). Esityslista toimite-
taan kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu toimitetaan jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai velvollisuus nelja paivaa ennen
kokousta.

Kiireellisessa tapauksessa kokous voidaan kutsua koolle tai pitda puhelinkokouksena toimielimen paatdksen
mukaan. Talléin kokouskutsua ja esityslistaa ei erikseen toimiteta.

8 § JATKOKOKOUS

Jos kokousasioita ei ole saatu kokouksessa kasitellyiksi, asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse
antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille on kuitenkin pyrittdva antamaan tieto jatkokokouksesta.

9 § VARAJASENEN KUTSUMINEN

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajasen sijaansa. Milloin jasen
on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasitte-
lyyn, hdn voi kutsua varajasenen kokoukseen sita asiaa kasittelemaan.
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10 § KOKOUKSEN PITAMINEN

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsna olevat sekd kokouksen laillisuuden ja paatodsvaltaisuuden.
Asiat kdsitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

11 § KOKOUKSEN JOHTAMINEN

Puheenjohtajan tehtdvdana on johtaa asioiden kasittelyd seka pitda huolta jarjestyksesta toimielimen kokouk-
sessa. Varoituksen annettuaan puheenjohtaja saa maarata poistettavaksi henkilén, joka kayttaytyy sopimatto-
masti. Jos syntyy epéjarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

12 § TILAPAINEN PUHEENJOHTAJA

Jos sekd puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta
tai asian kasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

13 § LASNAOLO TOIMIELINTEN KOKOUKSISSA

Kunnan eri toimielinten kokouksissa on jasenten lisdksi lasndolo- ja puheoikeus:

- kunnanhallituksen kokouksessa valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla

- muun toimielimen kokouksessa kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla
- vastuualueen esimiehelld oman tehtdvdalueensa toimielimen kokouksessa

Asiantuntijoiden lasndolosta ja puheoikeudesta paattaa asianomainen toimielin.

Kunnanhallituksen edustuksesta valtuuston kokouksessa maaratdaan valtuuston tyodjarjestyksessd,
LUKU 3. KUNNANVALTUUSTO.

14 § KUNNANHALLITUKSEN EDUSTUS MUISSA TOIMIELIMISSA

Kunnanhallitus nimeda muihin toimielimiin edustajansa, jolla on ldsnéolo- ja puheoikeus toimielimen kokouk-

sessa.
Kunnanhallituksen edustajaa ei nimeta keskusvaalilautakuntaan, vaalilautakuntiin eika tarkastuslautakuntaan.

15§ ESITTELY

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin toimielin on tehnyt paatoksen asiasta, pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos
ehdotus on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta.

Esittelijana toimii vastuualueen esimies ellei ao. toimielin toisin paata. Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen
toimii esittelijana hanen sijaisekseen maaratty.

Reisjérven kunnan hallintosddénté
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Toimielin voi erityisestd syysta paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esitysta.

16 § ESTEELLISYYDEN TOTEAMINEN

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun ldsndoloon oikeutetun henkilon
esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.

17 § AANESTYS JA VAALIT

Ainestyksesta ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa, mitd LUVUSSA 3. KUNNANVALTUUSTO
maarataan.

18 § POYTAKIRJAN LAATIMINEN, TARKASTAMINEN JA NAHTAVANA PITAMINEN

Toimielimen kokousten poytakirjanpitdjana toimii ja sen muistakin sihteerintehtavista huolehtii toimielimen
madraama viranhaltija.

Poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitdja. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitdja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja pidetadn yleisesti ndhtavdna toimielimen paattamana aikana ja paikassa siten kuin siitad vahintaan
yhta pdivaa aiemmin on ilmoitettu.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan

1)

2)

3)

jarjestdytymistietoina

toimielimen nimi,

kokouksen alkamis- ja padttymisaika seka kokouspaikka,

Iasna- ja poissaolleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut 1asna, kokouksen laillisuus ja pdatosval-
taisuus sekd kokouksen asialistan hyvaksyminen;

asian kasittelytietoina

asiaotsikko,

selostus asiasta,

paatdsehdotus,

esteellisyys,

tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu,

aanestykset: ddnestystapa, danestysjarjestys, adnestysesitys seka aanestyksen tulos,
vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos,

paatoksen toteaminen seka

eridva mielipide;

laillisuustietoina

oikaisuvaatimusohjeet tai valitusosoitus,

puheenjohtajan allekirjoitus,

poytakirjanpitdjan varmennus,

merkinta poytakirjan tarkastuksesta seka

merkintd nahtavanadpidosta, mikali poytakirja on ollut yleisesti nahtavana.
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Poytakirjaan liitettavissa oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaatimuksen tekemisek-
si. Poytakirjaan liitettdvassa valitusosoituksessa on mainittava valitusviranomainen, valitusaika ja mita valitus-
kirjaan on liitettava.

Paatokseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettava tasta ilmoitus ja samalla mainitta-
va, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

Mita edelld on maaratty, noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemiin paatoksiin.

19 § KUNNANHALLITUKSEN JA LAUTAKUNNAN OTTO-OIKEUS

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja
tai kunnanjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltdvaksi paattaa lautakunta, puheenjohtaja tai vastuualueen esimies.

20 § OTTOKELPOISEN PAATOKSEN ILMOITTAMINEN

Kunnan viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta ilmoitettava kunnanhallitukselle
ja lautakunnalle niista paatoksista, jotka voidaan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan késiteltavaksi. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta. Paatosten ilmoittamisessa nou-
datetaan seuraavaa kdytantoa: Viranomaisten paatokset kootaan yhteen kansioon ao. toimistoon, jossa niihin
voidaan kdyda tutustumassa.

3. LUKU

KUNNANVALTUUSTO

YLEISET MAARAYKSET

21§ VALTUUSTON TOIMINNAN JARJESTELYT

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouk-
sen avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja va-
rapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa, valtuuston puheenjohtajiston toimikausi on kaksi vuotta.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja,
jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjana toimii ja sen muistakin sihteerintehtavista huolehtii valtuuston
maadraama viranhaltija.

Valtuusto voi siirtda toimivaltaansa kunnan muille toimielimille (kunnanhallitus, lautakunnat, niiden jaostot
seka toimikunnat).
Valtuusto antaa edelld mainituille viranomaisille oikeuden siirtaa sille siirrettya toimivaltaa edelleen.

Reisjérven kunnan hallintosddénté



12

Toimivaltaa ei kuitenkaan saa siirtaa asioissa, joista valtuuston on laissa tai tdssa sadanndssa olevan nimen-
omaisen sddnnoksen mukaan paatettava.

Toimivalta sellaisessa asiassa, joka sisaltda hallinnollisen pakon kdyttadmista, voidaan siirtda vain toimielimelle.

22 § VALTUUSTORYHMAN MUODOSTAMINEN

Valtuutetut voivat valtuustotyoskentelya varten muodostaa valtuustoryhmia.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuustolle kirjallinen ilmoi-
tus, joka on kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava. lImoitus jatetdan valtuuston puheen-
johtajalle.

Valtuustoryhmana pidetddan myos yhta valtuutettua, jos hdan on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

23 § VALTUUSTORYHMAAN LITTYMINEN SEKA SIITA EROAMINEN TAI EROT-
TAMINEN

Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siitd eroamisesta valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuustolle.
Liittymisilmoitukseen on liitettdva asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmast, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti valtuustolle.

24 § ISTUMAIJARJESTYS

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksyman istumajarjestyksen mukai-
sesti.

VALTUUTETUN ALOITEOIKEUS

25§ VALTUUTETTUJEN ALOITTEET

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuustoryhmalld ja valtuutetulla oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloitetta ei oteta heti kasiteltdavaksi, vaan se ldhetetddan kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
erikseen paattas, ettd aloitteesta kdydaan lahetekeskustelu siitd, miten asia on valmisteltava.

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo valtuutettujen
tekemista ja kunnanhallitukselle |3hetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa
ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto
voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Reisjérven kunnan hallintosddénté
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KUNNANHALLITUKSELLE OSOITETTAVA KYSYMYS

Vahintdan neljdsosa valtuutetuista voi tehdad kunnanhallitukselle osoitetun kirjallisen kysymyksen kunnan
toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistdan siina valtuuston kokouksessa, joka ensiksi pidetaan
kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehddan ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta tutkimaan kysymyksessa
tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava tasta. Muuta paatosta ei kysymyksen johdosta saa tehda.

27 § VALTUUSTON ILTAKOULU

Valtuuston iltakoulu kutsutaan koolle tarvittaessa. Kutsun valtuuston iltakouluun antaa valtuuston puheenjoh-
taja tai hanen ollessaan estyneena varapuheenjohtaja. Valtuuston iltakoulu on suljettu tilaisuus, johon voivat
koollekutsujan harkinnan mukaan osallistua valtuutettujen, kunnanhallituksen jasenten ja kunnanjohtajan -
lisdksi kunnan muiden toimielinten jasenet seka viran- ja toimenhaltijat. Valtuuston iltakoulussa kasitellaan
kunnassa vireilld olevia ja vireille tulevia asioita. Valtuutetut voivat saada iltakoulun kéasiteltavaksi haluamiaan
asioita toimittamalla ne kunnanjohtajalle kahta viikkoa ennen tilaisuutta. Sellaiset asiat, jotka eivat vaadi sel-
vittdmista voidaan kasitelld iltakoulussa ilman esivalmistelua.

VALTUUSTON KOKOUKSET

28 §

29 §

30 §

KOKOUSKUTSU

Kutsu valtuuston kokoukseen on vahintdan nelja paivdaa ennen kokousta toimitettava erikseen kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa ldsnadolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta annet-
tava yleisesti tieto julkisten kuulutusten ilmoitustaululla. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja
paikka seka kasiteltavat asiat.

ESITYSLISTA

Esityslista, joka sisdltda selostuksen kasiteltdvista asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, on toimitetta-
va kokouskutsun yhteydessa.

KOKOUKSESTA TIEDOTTAMINEN

Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta niissa tiedotusvalineissa, joissa valtuusto
on paattanyt kokouksistaan ilmoittaa.

Reisjérven kunnan hallintosddénté
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31§ VARAVALTUUTETUN KUTSUMINEN

Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka on esteellinen kasittelemaan jotakin
asiaa, on viipymatta ilmoitettava asiasta valtuuston puheenjohtajalle. Puheenjohtajalle tehtava ilmoitus voi-
daan jattda myos kunnanvaltuuston sihteerille tai hallintosihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydestd puheenjohtajan on kutsut-
tava valtuutetun sijaan kuntalain 11 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun lasndoloon oikeutetun henkilon esteellisyys
valtuuston ratkaistavaksi.

32 § KUNNANHALLITUKSEN EDUSTUS VALTUUSTON KOKOUKSISSA

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava ldasna valtuuston kokouksessa. Heidan poissa-
olonsa ei esta asioiden kasittelya.

Kunnanhallituksen jasenilld on lasnadolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkil6lld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei han ole
samalla valtuutettu.

33 § KOKOUKSEN JOHTAMINEN JA TILAPAINEN PUHEENJOHTAJA

Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kasittelyd seka pitdad huolta jarjestyksesta valtuuston kokoukses-
sa. Varoituksen annettuaan puheenjohtaja saa maarata poistettavaksi henkilon, joka kdyttaytyy sopimat-
tomasti. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on keskeytettdva tai lopetettava kokous.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa varapuheen-
johtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

Jos sekd puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokouksel-
le tilapdinen puheenjohtaja.

34 § NIMENHUUTO

Lasndolevat valtuutetut tai varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasndolevat varavaltuutetut
seka onko valtuusto laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

35§ LASNAOLEVAT VALTUUTETUT JA VARAVALTUUTETUT

Lasndoleviksi katsotaan valtuutetut ja varavaltuutetut, jotka ovat saapuneet kokoukseen eivatka ole ilmoitta-
neet siitd poistuvansa tai joita muuten ei ole todettu poissa oleviksi.

Puheenjohtaja voi toimittaa kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya uuden nimenhuudon, jos se
ldsndolevien toteamiseksi on tarpeen.
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36 § ASIOIDEN KASITTELYJARJESTYS

Asiat esitelldan valtuustolle esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin paata.

Kasittelyn pohjana on kunnanhallituksen ehdotus taikka, milloin tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta
on valmistellut asian, niiden ehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotus-

taan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus
on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta.

37 § PUHEENVUOROT

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohtajalle kirjallinen pu-
heenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle ryhmien suuruuden
mukaisessa jarjestyksessa;

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastuslautakunnan ja
tilapdisen valiokunnan puheenjohtajalle, jos kasitellddn asianomaisten toimielinten valmistelemia asi-
oita, seka

3. repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Ryhmapuheenvuoro saa kestda viisi minuuttia ja muu puheenvuoro kaksi minuuttia, jollei valtuusto toisin
paata.

38 § PUHEENVUORON KAYTTAMINEN

Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puhujan on pysyttava kasiteltavana olevassa asiassa. Jos han poikkeaa siitd, puheenjohtajan on kehotettava
hantd palaamaan asiaan. Jos puhuja ei noudata huomautusta, puheenjohtajan on kiellettdva hanta jatkamasta
puhettaan.

39 § POYDALLEPANOEHDOTUS

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta tai jokin muu ehdotus, jonka
hyvaksyminen keskeyttdisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tatd ehdotusta ja siitd on tehtava paatds ennen kuin keskustelua itse asiasta
jatketaan. Jos ehdotus hyvaksytdan, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn; jos se hylataan, jatkuu kasitte-
ly.

Asia, joka esitetddan ensimmaisen kerran valtuustolle eika asian esittelya ole toimitettu kokouskutsun yhtey-
dessd, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vdhintdaan neljdsosa lasna olevista valtuutetuista sita
pyytda. Muussa tapauksessa asian poydallepanosta paatetdaan adnten enemmistolla.
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40 § EHDOTUKSET

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja julistaa keskustelun paattyneeksi. Taman jalkeen hanen
on esitettava valtuuston hyvaksyttavaksi selostus keskustelun kuluessa tehdyistd ehdotuksista.

Ehdotusta, jota ei ole kannatettu tai joka on tehty vaihtoehtoisena taikka ehdotusta, joka menee kasiteltdavan
asian ulkopuolelle, ei oteta danestettavaksi. Pohjaehdotus otetaan kuitenkin danestettavaksi, vaikka sita ei oli-
si kannatettu.

Jollei ole muita d@nestykseen otettavia ehdotuksia kuin pohjaehdotus, puheenjohtajan on julistettava se
valtuuston paatokseksi.

41 § AANESTYSTAPA

Ainestys on toimitettava avoimesti. Jos ddnestys on toimitettu muulla tavalla kuin nimenhuudolla, 43anestys
on vaadittaessa tai puheenjohtajan katsoessa sen selvyyden vuoksi tarpeelliseksi toimitettava uudelleen ni-
menhuudolla.

42 § AANESTYSJARJESTYS

Jos ehdotuksista on ddnestettdva, puheenjohtaja esittda valtuuston hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen, jota

laadittaessa on otettava huomioon, etta:

1. ensiksi asetetaan ddnestettavaksi pohjaehdotuksesta kaksi eniten poikkeavaa ehdotusta. Niista
voittanut asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa vastaan, ja
nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos danestyk-
seen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava vii-
meisena ddnestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan;

2. jos asia koskee madrarahan myontamistd, asetetaan ensin ddnestettdvaksi maardltdan suurimman
ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja néin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jar-
jestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytdaan, minka jalkeen pienemmistd ehdotuksista ei enaa aa-
nestetd seka

3. jos ehdotus on sellainen, ettd sen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkddmisestd on ddnestettava erikseen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardenemmistén kannatus, puheenjohtajan on ilmoitetta-
va siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

43 § TOIVOMUSPONSI

Tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvdksya kunnanhallitukselle osoitettavan
toivomusponnen, jonka tulee liittya kasiteltdvana olevaan asiaan ja joka ei saa olla ristiriidassa valtuuston paa-
toksen kanssa eikd muuttaa tai laajentaa sita.
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VAALIT

44 § YLEISET MAARAYKSET

Milloin vaali toimitetaan suljetuin lipuin, ddnestyslipun on oltava kokoontaitettu niin, ettei sen sisalto ole
nakyvissa. Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja.

Adnestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle nimenhuudon maaraamass jarjestyksessa.

Ainia voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle, vaikkei hant3 olisi keskustelussa
ehdotettu tai kannatettu.

45 § VAALITOIMITUKSEN AVUSTAJAT

Toimitettaessa enemmistovaali suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat samalla dantenlaski-
joina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

SUHTEELLINEN VAALI

46 § VALTUUSTON VAALILAUTAKUNTA

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnas-
sa on kolme jasentd ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

47 § EHDOKASLISTOJEN JATTAMINEN JA VAALITOIMITUKSEN NIMENHUUTO

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistddan annettava valtuuston puheenjohtajalle
sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

48 § EHDOKASLISTOJEN LAATIMINEN

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan nimi kuin vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kdytetdaan. Ehdokaslista on vahintaan kahden
valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa sen valtuuston pu-
heenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 29 §:ssa tarkoitetut oikaisut.
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49 § EHDOKASLISTOJEN TARKASTUS JA OIKAISEMINEN

Kun ehdokaslistojen antamisen méaaraaika on pdattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslistat
vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa on virheellisyys, annetaan
asiamiehelle tilaisuus sen korjaamiseen vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkild on asiamiehen toimittaman ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana kahdella tai

useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen
nimensa jatetaan.

50 § EHDOKASLISTOJEN YHDISTELMA

Sitten kun edelld 29 §:ssa mainittuja oikaisuja varten varattu maaraaika on paattynyt, vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdan jarjestysnumero.

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista valtuuston istunto-
huoneeseen ndhtavaksi ja valtuustolle julkiluettava.

51§ VAALITOIMITUS

Kunkin valtuutetun on nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa annettava valtuuston puheenjohtajalle
danestyslippu, johon han on merkinnyt danestamansa ehdokaslistan numeron.

52 § VAALIN TULOKSEN TOTEAMINEN JA AANESTYSLIPPUJEN SAILYTTAMINEN

Nimenhuudon paatyttya valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden
patevyyden seka laskee ja toteaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kunnallisvaaleista sadde-
taan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka ilmoittaa
vaalin tuloksen valtuustolle.

Vaalissa annetut danestysliput on sailytettava, kunnes paatos vaalissa, jossa niitd on kaytetty, on saanut
lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kdytettyja lippuja. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, ne on sdilytet-
tava suljetussa paallyksessa.

POYTAKIRJA

53§ POYTAKIRIA

Valtuuston poytakirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mitd poytakirjasta hallintosddanndssa maarataan.
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54 § POYTAKIRJAN TARKASTUS

Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtavaan valittua valtuutettua, jollei valtuusto
jonkin asian kohdalla toisin paata.

4. LUKU

KUNNANHALLITUS

55§ HALLITUKSEN TOIMINNAN JARJESTELYT

Kunnanhallituksessa on seitsemén (7) jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Kunnanval-
tuusto valitsee jasenet ja varajdsenet kahden vuoden toimikaudeksi, joka alkaa tai paattyy valtuutettujen toi-
mikauden vaihtuessa.

Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jasenten keskuudesta kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kaksi vara-
puheenjohtajaa noudattaen samaa menettelya kuin valtuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa valites-

sa.

Kunnanhallitus voi siirtad toimivaltaansa kunnan muille toimielimille (lautakunnat, niiden jaostot seka toimi-
kunnat), luottamushenkilGille ja viranhaltijoille.

56 § HALLITUKSEN RATKAISUVALTA

Kunnanhallitus ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1. asemakaavan toteuttamista varten tarvittavien maa-alueiden, rakennusten ja laitteiden ostamisesta,
vaihtamisesta ja lunastamisesta;

2. lykkdayksen mydntamista tonttien ja muiden alueiden myynti- ja vuokraehtojen mukaisesti
rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tayttamisestd;

3. rakennustonttien myymistd noudattaen valtuuston antamia yleisperusteita;
4, selityksen antamista kunnanvaltuuston paatoksesta tehdyn valituksen johdosta;
5. virka- ja tybéehtosopimusten tekemistd Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen valtuutuksen nojalla ja

sopimuspalkkaiseksi nimetyn viranhaltijan palkasta sopimista tydmarkkinalaitoksen suostumuksella;
6. virka- ja tydehtosopimuksen taytantdonpanoa, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
madraysten soveltamista, padsopimuksen ja tydehtosopimuksen mukaisia paikallisneuvotteluja seka

kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeudesta annetun lain mukaisia neuvotteluja;

7. asuntotuotantolaissa kunnan ratkaistaviksi maarattyja asioita;

8. julkisista kuulutuksista annetussa laissa tarkoitetusta julkipanosta huolehtivan vastuunalaisen hoitajan
madraamista;

9. nettolainanottoa kunnanvaltuuston talousarviossa méaarittelemissa rajoissa;

10. ratkaisee asiat, jotka laissa tai asetuksessa on maaratty kunnan ratkaistavaksi ja jotka eivat kuulu
kunnan muiden toimielinten ratkaisuvaltaan;

Reisjérven kunnan hallintosddénté



11.

12.

13.

LUKU

20

Maankaytto- ja rakennuslain nojalla kunnanhallitus vastaa maankayttésopimuksista, kaavan laatimis-
paatoksestd, vaikutuksiltaan vahaisista asemakaavamuutoksista, rakennuskiellon maaraamisesta ja
pidentdmisesta yleis- tai asemakaavan laatimisen tai muuttamisen vireilla ollessa, toimenpiderajoitus-
ten madrdamisesta ja pidentdamisestd, kun yleiskaavan laatiminen tai muuttaminen on pantu vireille,
asemakaavan laatimis- ja kasittelykustannusten perimisestd, rantayleiskaavan laatimiskustannusten
perimisestd, rakentamiskehotuksen antamisesta ja luetteloinnista, maanomistajalle maksettavaksi
maarattavan katualueen korvauksesta, valittamisesta kaavaa tai rakennusjarjestysta koskevasta hal-
linto-oikeuden kumoamis- tai muuttamispaatoksesta.

Lomatoimen hoitoa

Kunnanhallitus kayttdd maankaytto- ja rakennuslain mukaista poikkeamisvaltaa ja vastaa poikkeamis-
padtosten tekemisesta teknistad lautakuntaa kuultuaan.

Kunnan toimivallan ulkopuolella olevien poikkeamispaatésten osalta kunnanhallitus toimii lausun-
nonantajana teknista lautakuntaa kuultuaan.

LAUTAKUNNAT

YLEISET MAARAYKSET

57 § LAUTAKUNTIEN TOIMINNAN JARJESTELYT

Kunnanvaltuusto valitsee lautakuntiin seitsemén (7) jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasen
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Valtuusto nimeaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Teknisen lautakunnan alaisena on kolmijaseninen tiejaosto, jonka lautakunta valitsee kuntalain 17 §:n mukai-

sesti.

Lautakunta voi siirtda toimivaltaansa alaisilleen toimielimille (jaostot seka toimikunnat), luottamushenkildille
ja viranhaltijoille.
Viranhaltija voi saattaa hanelle delegoidun asian lautakunnan ratkaistavaksi.

YLEISET TEHTAVAT

58 § LAUTAKUNTA

Toimii laeissa ja asetuksissa tarkoitettuna kunnan viranomaisena/monijasenisena toimielimena. Lautakunnat
laativat omat toimintaohjeensa, joissa ilmenee tarkemmin lautakunnan alaisten viranomaisten toimivalta ja
perusteet, jotka ohjaavat viranhaltijoita heiddn kayttaessaan siirrettya paatosvaltaa.

Huolehtii palvelujen tuottamisesta kuntalaisille ja toimintojen kehittdmisesta valtuuston hyvaksymien
perusteiden mukaisesti.

Huolehtii tiedotustoiminnasta kunnanhallituksen ohjeiden mukaisesti, sekd kehittaa ja yllapitaa
myonteistd kuntakuvaa.
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3. Vastaa, ettd toiminta on tuloksellista ja taloudellista seka koko kunnan toiminta-ajatusta tukevaa.

4, Tekee esitykset talousarvioksi ja kuntasuunnitelmaksi huomioiden kunnan voimavarat ja tavoitteet
sekd kunnanhallituksen antamat ohjeet.

5. Maaraa vaalikausittain laskujen hyvaksyjat ja paattaa hankintamenettelysta yleisten ohjeiden mu-
kaisesti. Vastuualueiden esimiesten laskut hyvaksyy kunnanjohtaja kaikkien toimielinten osalta.

6. Paattaa vastuualueellaan olevan henkiloston tyéssdaan aiheuttamien vahinkojen korvaamisesta.
7. Antaa yleisia ohjeita ja perusteita henkildston paatdsvallassa olevista asioista.
8. Osallistuu aloitteellisesti kunnan henkildsto- ja luottamushenkildhallinnon kehittdmiseen ja toimii

kannustavan henkildstépolitiikan mukaisesti.
9. Laatii talousarvion kadyttésuunnitelman.

10. Paattaa alaisensa henkiloston palkkauksesta silloin kun harkittavaksi ei tule virka- ja tydehtosopimuk-
sessa tehtavanimikkeelle maariteltya peruspalkkatasoa korkeampi taso.

ERITYISET TEHTAVAT

59 § KESKUSVAALILAUTAKUNTA

Keskusvaalilautakunta vastaa vaalilain madraamista tehtavista.

60 § MAASEUTULAUTAKUNTA

Maaseututoimen tehtdvana on huolehtia maaseutuyritysten elinolosuhteiden ja palvelujen kehittdmisesta ja
toimii kunnan maaseutuelinkeinoviranomaisena.

61 § KOULULAUTAKUNTA

Koululautakunnan tehtavana on toimia opetustoimen sdanndsten mukaisesti ja toteuttaa opetustoimen
alaisille yksikoille asetetut tavoitteet.

62 § VAPAA-AIKALAUTAKUNTA

Vapaa-aikalautakunnan tehtdvana on toimia vapaa-aikatoimeen kohdistuvien sadnnésten mukaisesti ja tarjota
kuntalaisille erilaisia vapaa-aikapalveluja, kuten esimerkiksi kulttuuri-, nuoriso-, liikunta- ja raittius- seka kirjas-
topalveluja.
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63 § TEKNINEN LAUTAKUNTA

Tekninen lautakunta tuottaa kuntalaisille ja kunnan toimielimille suunnitteluun, rakentamiseen ja kiinteistojen
pitoon kuuluvia palveluja seka kunnallistekniikan ja tiehallinnon palveluja.

Tekninen lautakunta paattaa talousarvion mukaisesti pddomatalouden rakennusinvestoinnit ylemman toimie-
limen hyvaksymien tavoitteiden ja ohjeiden mukaisesti. Kun tekninen toimi on rakennusinvestoinnin suoritta-
jana tai mukana tarjouskilpailussa, on kohdan paatokset alistettava teknisen lautakunnan osalta kunnanhalli-

tukselle.

Tekninen lautakunta paattaa rakennusinvestointien osalta kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten
vakuuksien hyvaksymisesta, valvomisesta, muuttamisesta ja vapauttamisesta.

Tekninen lautakunta paattaa rakennushankkeiden ja kunnallisteknisten tdiden paapiirustusten, lopullisten
kustannusarvioiden ja tydselitysten hyvaksymistd, rakentamisen suoritustapaa ja tyon aloittamisen ajankohtaa
valtuuston hyvaksyman huonetilaohjelman, kunnallisteknillisten téiden rakennusohjelman, luonnospiirustus-
ten ja alustavan kustannusarvion seka rakennustapaselityksen taikka valtuuston muutoin antamien ohjeiden
mukaisesti.

Tekninen lautakunta vastaa maankdytto- ja rakennuslain nojalla kaavoituskatsauksesta, kunnan kaavoitusoh-
jelmasta, asemakaavan ajanmukaisuuspaatoksista, erillisen tonttijaon laatimisesta ja hyvaksymisesta, kadun-
pidon antamisesta ulkopuolisille, kadun rakennussuunnitelman hyvaksymisesta, kadunpitopaatoksesta ja ka-
dunpidon lopettamispaatoksestd, hyvaksymispdatoksesta laitteiden siirtopaikasta, muun yleisen alueen kuin

kadun toteuttamissuunnitelman laadinnasta sekd suunnittelutarveratkaisusta.

Tekninen lautakunta vastaa kiinteistonmuodostamislain nojalla kunnan suostumuksen antamisesta lohkomi-

seen rakennuspaikaksi tarkoitetun maardalan alueella, jolla on rakennuskielto asemakaavan laatimista varten
seka kunnan suostumuksen antamisesta lohkomiseen rakennuspaikaksi tarkoitetun maaraalan rantavyohyk-

keelld tai ranta-alueen suunnittelutarvealueella.

Tekninen lautakunta vastaa ravintohuollosta ja liikunta-alueiden hoidosta.

6. LUKU

TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

64 § LUVUN MAARAYSTEN SOVELTAMINEN

Tassa luvussa toimielimille siirrettya toimivaltaa ei saa siirtaa edelleen.

65 & TOIMIVALTA VIRAN PERUSTAMISESSA JA LAKKAUTTAMISESSA

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.
Virat ovat kunnan virkoja.
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66 § HENKILOSTOVALINNAT

Valtuusto paattaa johtoryhman jasenten valinnasta.

Kunnanhallitus paattaa alaisensa vakinaisen henkilokunnan valinnasta.

Lautakunta paattaa alaisensa vakinaisen henkilokunnan valinnasta.

Vastuualueen esimies paattaa alaisensa tilapaisen tyésopimussuhteisen henkiléston valinnasta korkeintaan
talousarviovuodeksi kerrallaan.

Virkaan siirtamisista paattda se, joka suorittaa valinnan. Vastuualueiden valilla siirtdmisistd paattaa kunnanhal-
litus.

67 § VIRKA-JA TYOVAPAA

Jollei 68 §:std muuta johdu, kunnanhallitus tai lautakunta paattaa alaisensa henkiloston virka - ja tydvapaan
mydéntamisesta.

Sijaisen maaraa tarvittaessa se viranomainen, joka myodntaa virka- tai tydvapaan. Sama viranomainen paattaa

myo0s sijaisen palkkauksesta. Sijaisten palkkauksen maarityksessa kaytetdaan sovellettavan palkkaryhman pe-
ruspalkkaa ellei siitéd poikkeamiseen ole perusteltua syyta.

68 § VIRANHALTIJOIDEN RATKAISUVALTA HENKILOSTOASIOISSA

Kunnanjohtaja ja vastuualueiden esimiehet ratkaisevat alaisiaan koskevat seuraavat henkilostoasiat:

1) myontavat vuosiloman,

2) myontavat sellaisen virka- ja tydvapaan, jonka saamiseen viranhaltijalla tai tyontekijalla on lainsaa-
dannon, virka- ja tydehtosopimuksen tai virkasdannon nojalla ehdoton oikeus,

3) myontavat harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan enintaan 6 kuukaudeksi kerrallaan, mikali harkitta-
vaksi ei tule virka- tai tydvapaan ajalta maksettavan palkan maars,

4) antavat alaiselleen viranhaltijalle ja tyontekijalle virkamatkamaardyksen seka oman auton kayttooi-
keuden,

5) madradvat tarvittaessa henkiloston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityéhon seka varallaoloon,

6) paattavat alaisensa henkiloston henkilokohtaisten lisien vuosisidonnaisista osista

7) vastuualueen esimies paadttaa tydvoiman kaytosta vastuualueen sisalla ja kunnanjohtaja vastuu-
alueiden valilla ja

8) paattavat alaisensa tilapadisen tydsopimussuhteisen henkiloston palkkauksesta.

69 § VIRANHAKU

Viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon
valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

70 § ERO JA IRTISANOMINEN

Irtisanomisesta, eron mydntamisesta ja lomauttamisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa
tyontekijan tydsopimussuhteeseen.
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Virkoihin vaaditaan seuraava kelpoisuus, jollei laista tai asetuksesta muuta johdu:

Koulusihteeri

Arkistonhoitaja

Emanta

Erityisopettaja

Hallintosihteeri

Toimistonhoitaja

Kirjastotoimen johtaja

Kirjastovirkailija

Kunnanjohtaja

Kunnanrakennusmestari

Lehtori

Lomasihteeri

Lomatoimenjohtaja

Lukion rehtori

Luokanopettaja

Maaseutujohtaja

Peruskoulujen rehtori

Alalle soveltuva ammattitutkinto

Virkaan soveltuva opistotasoinen tutkinto ja arkistonhoito-
tutkinto tai muu virkaan soveltuva koulutus seka kaytannon
kokemusta toimialaan kuuluvissa tehtavissa

ammatillisen oppilaitoksen suurtalouden tyonjohdollisen
linjan suorittaminen tai vastaava koulutus

Koulutuksen lainsddddanndssa madritelty virkaan soveltuva
peruskoulun opettajan patevyys

soveltuva opistotasoinen tutkinto tai muuta virkaan soveltu-
va koulutus

Alalle soveltuva ammattitutkinto

Korkeakoulututkinto, johon sisdltyy tai jonka lisdksi on
suoritettu kirjasto- ja tietopalvelualan aine- tai ammat-
tiopinnot

toisen asteen ammatillinen tutkinto, johon sisdltyy tai jonka
lisaksi on suoritettu kirjasto- ja tietopalvelualan aine- tai am-
mattiopinnot

Kuntalaki

Henkild, joka koulutuksensa tai kdytanndssa saavutetun
kokemuksensa perusteella on katsottava tehtavaan patevak-
Si

Teknillisen koulun rakennusosastolla suoritettu teknikon
tutkinto tai muu rakennusalan ylempi tutkinto

Koulutuksen lainsdddanndssa madritelty virkaan soveltuva
peruskoulun ja/tai lukion opettajan patevyys

Virkaan soveltuva opistotasoinen tutkinto tai muu virkaan
soveltuva koulutus sekd kaytannon kokemusta toimialaan
kuuluvissa tehtavissa

Virkaan soveltuva opistotasoinen tutkinto tai muu virkaan
soveltuva koulutus sekd kaytannon kokemusta toimialaan
kuuluvissa tehtavissa

koulutuksen lainsdadannossa maaritelty rehtorin viran
patevyys

Koulutuksen lainsdddanndssa madritelty virkaan soveltuva
peruskoulun opettajan patevyys

Laki maaseutuelinkeinojen hallinnosta kunnissa

Laki maaseutuelinkeinojen tukitehtavid hoidettaessa nouda-
tettavasta menettelysta

Laki maaseutuelinkeinohallinnosta

Koulutuksen lainsdddanndssa madritelty rehtorin viran
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patevyys ja sivistystoimen johtamiseen tarvittava riittava hal-
linnollinen kokemus

Talousjohtaja Soveltuva korkeakoulututkinto tai muu virkaan soveltuva
koulutus
Tekninen johtaja Teknillisen korkeakoulun tai yliopiston rakennusinsin6ori-

osastolla suoritettu diplomi-insindorin tutkinto seka pereh-
tyneisyys maa- tai talonrakentamiseen tai vesi-
huoltotekniikkaan taikka teknillisen opiston rakennusosastol-
la suoritettu insindorin tutkinto seka kaytannon kokemusta
maa- tai talonrakentamiseen tai vesihuoltotekniikkaan liitty-
vissa tehtavissa.

Toimistosihteeri Soveltuva korkeakoulututkinto tai muu virkaan soveltuva
koulutus
Vapaa-aikasihteeri Alalle soveltuva humanistisen alan (esim. kulttuurityon

koulutusohjelma tai nuoriso- ja vapaa-aikatyon koulutusoh-
jelma tai nuorisotyon ja kulttuurin koulutusohjelma) ammat-
tikorkeakoulututkinto tai muu virkaan soveltuva koulutus ja
riittava hallinnollinen kokemus

Muut viranhaltijat vaaditaan sellainen koulutuksella tai kokemuksella hankittu
ammattitaito kuin viran asianmukainen hoitaminen edellyt-

taa

Sen estamattd, mita edelld on maaratty virkojen kelpoisuusvaatimuksista on viranhaltija edelleen kelpoinen
siihen virkaan, jossa han oli tdman sddntdomuutoksen voimaantullessa.

Taman luvun sddnndkset koskevat soveltuvin osin myos tyésopimussuhteisia.

7. LUKU

TALOUS

72 §

73 §

TALOUSARVION TAYTANTOONPANO

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle tehtavakohtaiset ja hankekohtaiset toimintatavoitteet,
maardrahat ja tuloarviot.

Kunnanhallitus tai lautakunta hyvaksyy talousarvioon perustuvat kdyttésuunnitelmat. Nama toimielimet voivat
siirtda kayttoésuunnitelman hyvaksymiseen liittyvaa toimivaltaa edelleen alaisilleen viranhaltijoille.

TALOUSARVION MUUTOKSET

Talousarvioon tehtdvat muutokset on esitettdva valtuustolle talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden
jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen
jalkeen talousarvion muutosehdotusta ei voida valtuustolle tehda.

Maéardarahan muutosesityksessa on selvitettavd myos muutoksen vaikutus toiminnallisiin tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa muutosesityksessa on selvitetta-
va muutoksen vaikutus maararahoihin.
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74 § KAYTTOOMAISUUDEN OSTO JA MYYNTI

Kayttdomaisuuden ostamisesta, myymisesta ja vuokraamisesta paattaa valtuuston hyvaksymien perusteiden
mukaisesti kunnanhallitus. Kiintedn omaisuuden myymisesta paattaa kunnanvaltuusto.

Irtaimen omaisuuden seka osakkeiden ja osuuksien osalta kunnanhallitus voi siirtda toimivaltaansa edelleen
muille toimielimille ja viranhaltijoille.

75 § HANKINNAT

Kunnan palveluiden ja irtaimen omaisuuden hankinnoissa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista. Pienhan-
kintaraja on 10.000 €. Tata suuremmat tavarahankinnat ovat poistonalaisia ja niista tehtavat poistot kirjataan
tilinpaatoksessa valtuuston vahvistaman poistosuunnitelman mukaisesti. Pienhankintarajan ylittavat hankinnat
budjetoidaan ja kirjataan talousarvion investointiosaan. Valtuusto paattaa hankintoihin varattujen maararaho-
jen sitovuudesta talousarviossa.

Kunnanhallitus paattaa hankintarajoista yksittaisten hankintojen osalta.

76 § POISTOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN

Suunnitelmapoistojen perusteet hyvaksyy valtuusto. Kdayttéomaisuuden perusparannusmeno lisdtdan poista-
mattomaan hankintamenoon, jollei erilliseen poistosuunnitelmaan ole erityista syyta.

Valtuuston hyvaksymien suunnitelmapoistojen perusteiden pohjalta kunnanhallitus hyvaksyy hyddyke- tai
hyodykeryhméakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

77 § RAHATOIMEN HOITAMINEN

Valtuusto paattaa lainan ottamista seka lainan antamista ja muuta sijoitustoimintaa koskevista periaatteista.
Talousarvion- ja suunnitelman hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan pdadoman
muutoksista. Muista rahoitukseen liittyvista asioista paattaa kunnanhallitus.

Kunnanhallitus voi siirtaa lainan ottamisen ja sijoitustoimintaa koskevaa toimivaltaansa edelleen muille
toimielimille ja viranhaltijoille.

78 § VEROIJEN JA MAKSUJEN MAARAAMINEN

Valtuusto paattaa verojen ja maksujen yleisista perusteista. Maksujen yksityiskohtaisista perusteista, viivastys-
korosta, kunnallisveron, kansaneldke- ja sairausvakuutusmaksun seka kunnallisten maksujen perinnasta, kayt-
téomaisuuden kadyttékorvauksista, huojennuksesta, vapautuksesta tai lykkayksesta paattaa kunnanhallitus.

Kunnanhallitus voi siirtda toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.
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79 § RISKIENHALLINTA

Kunnanhallitus vastaa riskienhallinnan toteuttamisesta ja yhteensovittamisesta, paattdaa kunnan omaisuuden
ja vastuiden vakuuttamisesta sekad vahingonkorvauksen myodntamisesta tapauksissa, joissa kunta on katsottava
korvausvelvolliseksi. Kunnanhallitus voi siirtda toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

8. LUKU

TILINTARKASTUS

VALVONTAJARJESTELMA

80 § ULKOINEN JA SISAINEN VALVONTA

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan niin, etta ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessa muodosta-
vat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta rijppumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat
tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja tdman sdanndn mukaisesti.

Sisdinen valvonta on johtamisen apuvaline. Sisdisen valvonnan jarjestamisestd vastaa kunnanhallitus.

TARKASTUSLAUTAKUNTA

818§ LAUTAKUNNAN KOKOONPANO

Lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka yksi muu jasen. Jokaisella jasenelld on henkil6-
kohtainen varajasen. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja.

82 § LAUTAKUNNAN KOKOUKSET

Lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus.

Tilintarkastajalla ja lautakunnan méaaraamilla luottamushenkilGilld ja viranhaltijoilla on velvollisuus olla l1asna
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattdessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa lautakunnan kokouksiin.

Kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosaannén maarayksia. Esittelijasta paattaa lautakunta.
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83 § LAUTAKUNNAN TEHTAVAT

Sen lisdksi, mita kuntalain 71 ja 75 §:ssa sdadetdan, lautakunnan on

1) seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava tilintar-
kastajan tehtdvien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi,

2) huolehdittava siitd, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellyttdmadssa laajuudessa seka

2) tehtava aloitteita ja esityksia lautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen valvonnan tehtédvien yhteenso-
vittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla

TILINTARKASTAJA

84 § TARKASTUSLAUTAKUNNAN ANTAMAT TEHTAVAT

Tilintarkastaja voi ottaa lautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asioiden valmisteluun ja
taytantoonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa hyvan tilintarkastusta-
van kanssa.

TILINTARKASTAJAN ILMOITUKSET, TILINTARKASTUSKERTOMUS JA
TARKASTUSLAUTAKUNNAN VALMISTELU VALTUUSTOLLE

85 § TILINTARKASTAJAN ILMOITUKSET

Tilintarkastaja ilmoittaa tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakun-
nalle sen maaraamalla tavalla. Kuntalain 73 §:n 3 momentin tarkoittamat ilmoitukset lautakunnalle tehdaan
kirjallisina lautakunnan puheenjohtajalle. Kunnanhallitukselle annettavat ilmoitukset tehd&an kirjallisena kun-
nanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle.

86 § TILINTARKASTUSKERTOMUS

Tilintarkastuskertomuksessa on kuntalain 75 §:ssa mainitun lisdksi esitettava lausunto 73 §:n 1 momentin
mukaisista asioista. Kertomuksessa esitetdan myds muut tilintarkastajan tarpeellisiksi katsomat asiat.

87 § TARKASTUSLAUTAKUNNAN VALMISTELU VALTUUSTOLLE

Lautakunta antaa valtuustolle vdahintaan viikkoa ennen tilintarkastuskertomuksen valtuustokasittelya arvionsa
valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta edellisend vuonna. Lauta-
kunta esittdaa arvionsa myos tilintarkastuskertomuksessa tehdyista muistutuksista seka asianomaisten niista
antamista selityksista ja kunnanhallituksen lausunnosta. Lautakunta esittda valtuustolle ehdotuksen toimenpi-
teistd, joihin lautakunnan valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta.
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9. LUKU

MUUT MAARAYKSET

88 § TIEDOTTAMINEN

Kunnan tiedottamista johtaa kunnanhallitus, joka hyvaksyy yleiset ohjeet kunnan tiedottamisen periaatteista.

89 § KUNNAN ASUKKAIDEN ALOITTEET

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo sen toimival-
taan kuuluvissa asioissa tehdyista kunnan toimintaa koskevista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toi-
menpiteistd. Valtuusto voi samalla todeta, mitka aloitteista on késitelty loppuun.

Kunnanhallituksen ja lautakunnan tehtdvaalueella tehdyista aloitteista on vastaavasti esitettava tiedot
kunnanhallitukselle ja asianomaiselle lautakunnalle niiden paattamalla tavalla.

90 § KUNNAN NIMENKIRJOITUS JA ASIAKIRJOJEN ALLEKIRJOITTAMINEN

Kunnan puolesta tehtdvat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa paatoksen tehnyt viranomainen
kuntalaissa saadetylla tavalla.

Kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen paatoksiin perustuvat sopimukset ja sitoumukset allekirjoittaa
kuitenkin kunnanjohtaja ja varmentaa hallintosihteeri tai asianomaisen vastuualueen esimies, jollei kunnan-
hallitus ole valtuuttanut toisia henkil6ita.

Kunnanhallituksen toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmentaa hallintosihteeri.

Lautakunnan/asianomaisen toimielimen toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa vastuualueen esimies ja
varmentaa palveluyksikon esimies tai lautakunnan puheenjohtaja ja varmentaa vastuualueen esimies.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

91 § ASIAKIRJOJEN LUNASTUS

Valtuusto paattaa perusteista, joiden mukaan asiakirjoista on suoritettava kunnalle lunastusta.

VOIMAANTULO

Tama hallintosdanto tulee voimaan 1.6.2010 alkaen.
Muutos hyvaksytty valtuustossa 18.12.2012.
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