Reisjarven reitti yrittajyyteen varhaiskasvatuksesta
lukioon

Oppimisymparistét, menetelmat, toimintamallit, yhteistydkumppanit

Varhaiskasvatus

Omatoimisuuteen kannustaminen ja tukeminen
Annetaan lapsille tilaisuus itsensa toteuttamiseen
Ryhmatyoskentely pienryhmissa ja koko lapsiryhman ryhmassa. Naita taitoja
tarvitaan yrittajyydessa
o yhteistyotaidot, toisen huomioiminen, ongelman ratkaisu
e |tse yrittdmalla uusia asioita oppiessa ja siita tullut ilo on keskeinen eteenpain vieva
voima
Eldmassa tarvittavien taitojen oppiminen oman tekemisen kautta
Roolileikit mm. kauppa-, maatila-, korjaamo- ja kampaamoleikit
Ammatteihin liittyvien kirjojen lukeminen yhdessa
Vierailut mm. kirjastoon, museoihin, maatilalle ja muihin yrityksiin
Aikuisen roolimalli
o positiivinen asenne tydhon
o innokas/ innostava asenne uusia asioita kohtaan
o kokeilunhalu
kannustus
o keskusteleva ilmapiiri
e Vierailu vanhempien tyopaikalla

(¢]

0-2 Ik Minakuvan muodostuminen

Esikoululuokilla ja 1-2 luokilla ryhdytaan rakentamaan yritteliasta ja positiivista
minakuvaa vahvuuskorttien avulla. (Positiivinen CV). Vahvuuskorteista ovat kaytossa
koulutydssa ja tydskentelyssa erityisesti:

Oppimisen ilo

Myétatunto

Ystavallisyys

Sinnikkyys

Ryhmatyétaidot

Huumorintaju

Kauneuden ja erinomaisuuden arvostus

Kiitollisuus

Rehellisyys

Harkitsevuus

Luovuus

Vahvuuskortteja on muitakin. Ne sisaltyvat alakasitteina lueteltuihin vahvuuksiin.



3. Ik Omat vahvuudet

Kolmannen luokan kevadseen mennessa pidetaan vahvuuskortteihin perustuva
monialainen oppimiskokonaisuus, jonka paatteeksi oppilas laatii itsestaan
ensimmaisen positiivisen CV:n. Lisaksi oppilas osallistuu mahdollisuuksien mukaan 3-
4- luokkalaisten yrityskavelyyn.

4. |k Ovet auki yhteiskuntaan

Neljasluokkalaisilla alkaa uutena oppiaineena yhteiskuntaoppi. Oppilas osallistuu
Yrityskavelyyn, jossa tutustutaan kahden kouluvuoden aikana yhteensa kymmeneen
reisjarviseen yritykseen. Yrityskavely toteutetaan syyskuussa ja toukokuussa.

5. [k Ensimmaisen oman yrityksen perustaminen

Oppilas osallistuu kevatlukukaudella huhtikuussa Pikkuyrittajat- ohjelmaan.
Oppilaan yritys osallistuu huhti-toukokuussa Reisjarven messuille tai muuhun
vastaavaan tapahtumaan, jossa oppilaan oman yrityksen tuotteita voi myyda.

6. Ik Tavoitteellista varainhankintaa

Oppilaat hankkivat kevaan luokkaretkea varten varoja mm. ilmoitustulojen avulla.
Oppilaat tekevat yhteisty6ta paikkakunnan yrittajien kanssa.

Tapahtuman jarjestdminen osana varainkeruuta.

Yritys hyva -kilpailuun osallistuminen. Yksilé- ja ryhmatehtavia esi- ja alkuopetuksesta
toiselle asteelle.

Osalllistutaan Yrityskylavierailuun Oulussa (sisaltda ennakko ja jalkitehtavia).

7.Ik Tyoelama tutuksi

Kotitalous (ryhmatydskentely, maatilavierailu, TET -harjoittelu koulun keittiolla)
Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Ryhmaytymispaiva

Aidinkieli (mainosanalyysi, yritysmainoksen tekeminen)

4H-yritysesittely 7-luokkalaisille

Yritys hyva -kilpailuun osallistuminen. Yksilo- ja ryhmatehtavia esi- ja
alkuopetuksesta toiselle asteelle.

8.1k

Valinnaisaine yrittajyys
NY 6h / 12h leiri (yhteistyossa Yrittajyyslinja)
Yritysvierailut



9.1k

TET -harjoittelu

Kotitalous, hygieniapassi

Valinnaisaine hyvinvointi (terveellisen ja aktiivisen elamantavan edistaminen, vierailut
mm. apteekkiin seka fysioterapeutin ja jalkahoitajan luo)

Talousmatematiikka

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Aidinkieli (mainosvideoanalyysi, mainosvideon tekeminen yritykselle)
Nuorisoleader-esittely 8-luokkalaisille

Valinnaisaine yrittajyys

Yhteiskuntaoppi

NY 6h / 12h leiri (yhteistydssa Yrittajyyslinja)

Messujen jarjestamiseen osallistuminen

TET -harjoittelu

Luokkaretken rahankerays (esim. kioskin pito ja erilaisten tapahtumien jarjestaminen)
Yritysvierailut

Kotitalous, hygieniapassi

Ensiapukoulutus

Valinnaisaine hyvinvointi (terveellisen ja aktiivisen elamantavan edistaminen, vierailut
mm. apteekkiin seka fysioterapeutin ja jalkahoitajan luo)

Talousmatematiikka

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Aidinkieli (mainonta ja vastamainonta yrittajyyteen liittyen)

Keskipiste-Leader ry

Osallistutaan Yrityskylavierailuun Oulussa (sisaltaa ennakko ja jalkitehtavia).

Yrittajyyslinja

Syksy
o 24 H leiri ja osallistuminen Ambassador’s entrepreneurial Challengeen.
o Tapahtuman jarjestaminen (lanit)
o Oman yrityksen perustaminen Vuosi yrittdjana -ohjelmassa
o Yritysvierailut

o Messulehden mainosmyynti

o Reipas-messujen jarjestaminen
o Yritysvierailut

o Opintomatka

Lukio

Opiskelijakuntatoiminta (monipuolinen varainkeruu, ideointi, vastuunotto,
vaikuttaminen)
Valinnaiskurssi: NY Vuosi yrittajana



Yhteiskuntaopin kurssit

Talousmatematiikka

Keskipiste-Leader ry

Lukiolaisille vuosittainen yrittajyysteemapaiva, jonka osana yrittajatarina ja
likeideakilpailu

e Yritys hyva -kilpailuun osallistuminen. Yksilo- ja ryhmatehtavia esi- ja
alkuopetuksesta toiselle asteelle.

4H

4H Yritys 13-28-vuotiaille
4H Yrityskurssi vuosittain kevaalla

Reisjarven kunta

o Kesatyoseteli kesatydyrityksen perustajille
e Tarjotaan tiloja kesatyoyrittgjille

Taustaa

Reisjarven strategiasta poimittua

Lahde:
http://www.reisjarvi.fi/sites/reisjarvi.fi/files/Reis|%C3%A4rven%20kunnan%20strategia 2.pdf

Teema: yrittdjyydesta ylpea Reisjarvi

Tavoite: Yrittajyyskasvatus
Yrityspolun rakentaminen ja toteuttamalla yrittajyyshenkisyytta tukeva toiminta
varhaiskasvatuksesta, ala- ja ylakoulun ja lukion kautta tyoelamaan.

Toimenpide: Suunnitelmallinen toimintamalli, jota toteutetaan kuhunkin
kohderyhmaan soveltuvalla tavalla, esimerkiksi paivakodeissa leikin avulla,
mydhemmin teema-aiheina tai tydpaikkoihin tutustumalla tai esitelmien tekemisena
paikallisista yrityksista

Tavoite: Yrittdjyyshenkinen ilmapiiri<> imago yrittajyyskasvatus kuntana
Toimenpide:

Yhteistyd ja verkostoituminen paikallisten oppilaitosten, kehitysyhtididen ja yliopiston
kanssa.

Pohjois-Pohjanmaan yrittajyyskasvatusstrategia:

https://yesverkosto.fi/wp-content/uploads/2019/02/Pohjois pohjanmaa strateqgia.pdf



http://www.reisjarvi.fi/sites/reisjarvi.fi/files/Reisj%C3%A4rven%20kunnan%20strategia_2.pdf
https://yesverkosto.fi/wp-content/uploads/2019/02/Pohjois_pohjanmaa_strategia.pdf

Tavoitteet

Pohjois-Pohjanmaalla on kokeiluihin, yhteis-
tydhdn ja yrittdjyyteen seka uuden liiketoimin-
nan luomiseen kannustava toimintaympdristo.

Yrittajyyskasvatus nakyy koulutusorganisaa-
tioiden strategioissa, opetussuunnitelmissa,
vuosisuunnitteluissa ja kaytannon tyossa.

Koulutusorganisaatioiden henkilésté kehittaa
tyoeldma- ja yrittajyysosaamistaan tavoitteel-
lisesti ja tekee yhteistyota yritysten kanssa
oppijoiden tyollistymismahdollisuuksien
parantamiseksi.

Yrityspalveluja tarjoavat organisaatiot tukevat
opiskelijoiden ja tyéeldman valista yhteistyota

tyopaikoilla tapahtuvan oppimisen, opinnayte-

toiden ja projektitoimeksiantojen loytamiseksi.

O

Kotipaikkakunta on houkutteleva vaihtoehto
opintojen aikaiseen tyGelamayhteistyéhén ja
valmistumisen jalkeiseen tyollistymiseen.

Yrittajyys nahdaan yhtena uravaihtoehtona
valmistumisen jalkeen.

Yrittdjyyskasvatusverkostoilla on vakiintunut
rooli aluekehittamisen ja oppilaitosyhteistyon
kehittajana. Yrittajyyskasvatuksen tukipalve-
lut on organisoitu osaksi maakunnan kehitta-
mistoimintaa.

Tavoite

Tavoitteena oli laatia Reisjarven reitti yrittajyyteen varhaiskasvatuksesta lukioon. Tuloksena
oli konkreettinen suunnitelma siitd, milla toimenpiteilld ja yhteistydmalleilla yrittdjyyskasvatus
toteutuu eri kouluasteilla ja eri-ikéisilla lapsilla ja nuorilla. Reisjarven yrittajyysreitti otettiin
kayttdon syksylla 2020 ja sita paivitetaan sdannollisesti.



Roolileikit mm. kauppa-, maatila-, korjaamo- ja kampaamoleikit
Ammatteihin Littyvien kirjojen lukeminen yhdessa

Vierailut mm, kirjastoon, musecihin, maatilalle ja muihin yrityksiin
Aikuisen roolimalli

Varhaiskasvatus - P |

+ Omatoimisuuteen kannustami-
‘nen ja tukeminen

- Annetaan lapsille tilaisuus
itsensa toteuttamiseen

- Ryhmatydskentelytaitojen
‘kehittaminen

- llo uusien asioiden oppimisesta

1. Positiivinen CV

Yrityskavely - tutustutaan
10 reisjarviseen yritykseen

Pikkuyrittéjat - ensikosketus  EE
yritystoiminnan pydrittdmiseen

Vahvuudet kdyttdon
Luokkaretken varainkeruu

Perusopetus 7.-9. lk
Kisatien koulu

4. lk

Vahvuuskortit

0.-2. Ik ‘ l. |

00 1 Perusopetus 0.-6. lk
Niemenkartanon alakoulu

0.-2. Ik Minakuvan muodostuminen
3. lk Omat vahvuudet

4, |k Ovet auki yhteiskuntaan

5. Ik Ensimmaisen oma yritys

6. Lk Tavoitteellista varainhankintaa

Maatilavierailu
TET -harjoittelu koulun keittiolla
Yritysmainoksen tekeminen

8. Ik

7. lk Ryhmatydskentely ja omat vahvuudet
8. Lk Tyoelama tutuksi
9. |k Kaytannon yrittajyys

{!
NY 24H Leiri
Nuosi yrittdjana
Reipas-messujen jarjestaminen

Vuosi yntta;yyslm;a[la
Reisjiirven kr. opisto - rkropisto.fi

Yrittajyyden valinnaisaine
NY Oma talous / NY 12h leiri
Vritysvierailut R i e
TET -harjoittelu
Hygieniapassi
Keskipiste-Leader ry 9. Lk Nuorisoleader-esittely
Vuosi yrittajana
TET -harjoittelu
Luokkaretken varainkeruu
Vritysvierailut
Ensiapukoulutus

Opiskelijakuntatoiminta

Walinnaiskurssi: NY Vuosi yrittajana

2. aste - Ammatillinen koulutus

Koulutuskeskus ledu - jedu.fi

Keskipiste-Leader ry:n toiminta tutuksi YRITTAIYYS

Korkeakouluyhteistyd Uuden
osaamisen lukio -hankkeessa

Yrittajyysteemapaiva

JATKO-OPINNOT
REISJARVI
SREISIARVI

Liiketoiminnan perustutkinto
Yrittajyyspolku




	Reisjärven reitti yrittäjyyteen varhaiskasvatuksesta lukioon
	Varhaiskasvatus
	0-2 lk Minäkuvan muodostuminen
	3. lk Omat vahvuudet
	4. lk Ovet auki yhteiskuntaan
	5. lk Ensimmäisen oman yrityksen perustaminen
	6. lk Tavoitteellista varainhankintaa
	7.lk Työelämä tutuksi
	8.lk
	9.lk
	Yrittäjyyslinja
	Lukio
	4H
	Reisjärven kunta

	Taustaa
	Reisjärven strategiasta poimittua
	Pohjois-Pohjanmaan yrittäjyyskasvatusstrategia:

	Tavoite
	Tyhjä sivu

